
Przewodniczący 

Komisji Rewizyjnej                                                Narewka, dnia 05.05.2020r. 

   

 
RG. 0012.1.2.2020 

                                                                                   Pan/i 

                                                             Członkowie Komisji 

 

Uprzejmie proszę o przybycie na posiedzenie Komisji Rewizyjnej, które odbędzie się w 

dniu 13 maja 2020 r. (środa) o godz. 13:00 w Urzędzie Gminy Narewka  (p. Nr 15) z 

proponowanym porządkiem dziennym:   

1. Informacja o stanie bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie gminy.  

2. Informacja o działalności Gminnej Spółki Wodnej „Łozowe” w 2019 r. i zamierzeń na 

rok 2020. 

3. Sprawozdanie z działalności komisji w 2019 roku.  

4. Sprawozdanie z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Narewce w 

2019 roku. 

5. Ocena Zasobów Pomocy Społecznej Gminy Narewka za  2019 rok. 
6. Sprawozdanie  z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy 

zastępczej za rok 2019.  

7. Sprawozdanie z realizacji Programu Współpracy Gminy Narewka z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego w roku 2019. 

8. Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania  

Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii w 2019r.   

9. Informacja o działalności OSP na terenie Gminy. 

10. Rozpatrzenie i zaopiniowanie sprawozdania z wykonania budżetu gminy za 2019 rok.  

11. Rozpatrzenie projektów uchwał na XVIII sesję Rady Gminy. 

12. Wolne wnioski. 

Przewodniczący Komisji 

 
    Sławomir Stepaniuk  

 

Podstawa prawna: Zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506) pracodawca obowiązany jest zwolnić radnego od 
pracy zawodowej w celu umożliwienia mu brania udziału w pracach organów gminy. 
 
 


