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Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego z dnia 21.12.2022 r. 

Istotne postanowienia Umowy 

 

UMOWA NR …/2022 

Zawarta w ramach postępowania przetargowego nr ZP.271.1………..2022 

na świadczenie usług rehabilitacji leczniczej w ramach Gminnego Centrum Rehabilitacji w Narewce 

w roku 2023 

 

zawarta w dniu ….12.2022 pomiędzy: 

Gminą Narewka, ul. Białowieska 1, 17-220 Narewka, NIP: 603-00-06-370, 

Reprezentowaną przez Jarosław Gołubowski – Wójt 

Przy kontrasygnacie Skarbnika – Bożeny Masalskiej 

Zwaną dalej „Zamawiającym” 

a 

… - prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą …, NIP: …, REGON: …. 

 

Zwaną dalej „Wykonawcą” 

Zwanych dalej łącznie „Stronami” 

Skróty stosowane w Umowie: 

„GCR” – Gminne Centrum Rehabilitacji w Narewce (ul. Kolejowa 1, 17-220 Narewka), pomieszczenia 

wydzielone w ramach Gminnego Ośrodka Zdrowia w Narewce. 

„rozporządzenie RODO” – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych), 

na podstawie dokonanego przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w postępowaniu o 
udzielenie zamówienia publicznego wyłączonego ze stosowania przepisów ustawy z dnia 11 
września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1129 z późn. zm.), o 
następującej treści:  
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§ 1. Przedmiot umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji zadanie polegające na świadczeniu 

usług rehabilitacji leczniczej dla mieszkańców Gminy Narewka, zwane dalej „przedmiotem 

umowy”. 

2. Wykonawca przyjmuje do realizacji na rzecz mieszkańców Gminy Narewka następujący zakres 

świadczeń rehabilitacyjnych: 

a. Zabiegi masażu, 

b. Zabiegi elektroterapii, 

c. Zabiegi terapii ultradźwiękowej, 

d. Zabiegi laseroterapii, 

e. Zabiegi magnetoterapii, 

f. Zabiegi krioterapii, 

g. Zabiegi gimnastyki leczniczej, 

h. Zabiegi falą uderzeniową, 

i. Zabiegi lampą leczniczą. 

 

§ 2. Okres obowiązywania umowy 

1. Umowa zawarta jest z dniem podpisania a datę realizacji przedmiotu umowy strony określają 

na okres od dnia podpisania umowy, z mocą obowiązywania od 02.01.2023 r. i na okres 12 

miesięcy od dnia podpisania umowy, jednak nie później niż do dnia 29.12.2023 r. 

§ 3. Warunki realizacji umowy 

1. Przedmiot umowy obejmuje zapewnienie przez Wykonawcę świadczeń o których mowa w § 1 

ust. 2., w okresie obowiązywania Umowy, w wymiarze czasu pracy zgodnym z 

postanowieniami  § 3 ust. 2. 

2. Strony ustalają, iż przedmiot umowy będzie realizowany w trakcie 5 dni roboczych 

(poniedziałek, wtorek, środa, czwartek, piątek) tygodniowo, w godzinach od 8.00 do 16.00, z 

wyjątkiem dni świątecznych i ustawowo wolnych od pracy. 

3. Do skorzystania z bezpłatnych usług w zakresie świadczeń rehabilitacyjnych o których mowa w 

§ 1 ust. 2 uprawniony będzie każdy mieszkaniec Gminy Narewka posiadający skierowanie 

lekarskie od lekarza ubezpieczenia zdrowotnego – według kolejności zgłoszeń i w granicach 

wartości środków finansowych przeznaczonych na realizację zadania. 

4. Mieszkaniec Gminy Narewka zainteresowany korzystaniem ze świadczeń rehabilitacyjnych 

zobowiązany jest do: 

a) złożenia formularza rejestracyjnego (oświadczenie o miejscu zamieszkania) sporządzonego 

wg. wzoru stanowiącego załącznik nr … do Umowy, 

b) przedłożenia aktualnego skierowania od lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, 

c) wyrażenia zgody na przetwarzanie danych osobowych (formularz Wykonawcy).  

§ 4 Zobowiązania stron 

1. Wykonawca oświadcza, że: 
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a) posiada wpis do rejestru podmiotów wykonywujących działalność leczniczą prowadzanego 
przez Wojewodę Podlaskiego, 
b) posiada i będzie stosował program do prowadzenia dokumentacji medycznej w formie 
elektronicznej zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia w sprawie rodzajów, zakresu i 
wzorów dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania z dnia 6 kwietnia 2020 r. (Dz. 
U. z 2020 r. poz. 666), 
c) posiada uprawnienia lub dysponuje kadrą podsiadającą kwalifikacje zawodowe do 
udzielania świadczeń rehabilitacyjnych, 
d) posiada aktualne ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej w związku z wykonywaniem 
czynności dotyczących przedmiotu umowy, 
- zgodnie z oświadczeniami i dokumentami dołączonymi do oferty. Polisa potwierdzająca 
ubezpieczenie OC wykonawcy stanowi Załącznik nr 3 do niniejszej umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania świadczeń rehabilitacyjnych z zachowaniem 
należytej staranności zgodnie z posiadaną wiedzą medyczną i standardami postępowania oraz 
na zasadach wynikających z ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. 
Dz.U. z 2022 r. poz. 633) i innych przepisów regulujących zasady udzielania świadczeń 
zdrowotnych w podmiotach leczniczych, a także innych regulacji mających zastosowanie do 
przedmiotu umowy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia zapisów na zabiegi rehabilitacyjne z maksymalnie 
3 miesięcznym wyprzedzeniem. 

4. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia ewidencji czasu pracy oraz ewidencji 

wykonanych świadczeń rehabilitacyjnych wg wzorów stanowiących odpowiednio załącznik Nr 

4 i 5 do Umowy. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia warunków dla pacjentów do zapoznania się z 

obowiązkiem informacyjnym w zakresie przetwarzania danych osobowych (RODO). 

6. Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją 

świadczeń rehabilitacyjnych przez okres 5 lat, licząc od początku roku następującego po roku, 

w którym Wykonawca zrealizował przedmiot umowy. 

7. Wykonawca zobowiązuje się do stosowania w porozumieniu z Zamawiającym środków 

ochrony danych osobowych w stosunku do obsługiwanych w GCR mieszkańców gminy, 

zgodnych z rozporządzeniem RODO (rozporządzenie ogólne) i krajowych aktach prawa 

wydanych na jego podstawie. Wykonawca zobowiązuje się do przygotowania i uzgodnienia z 

Zamawiającym środków ochrony danych osobowych w ramach realizacji przedmiotu umowy, 

przed rzeczowym rozpoczęciem wykonywania przedmiotu umowy. 

8. W ramach realizacji przedmiotu umowy Wykonawca weźmie udział w czynnościach 

odbiorowych po stronie Zamawiającego dla usług serwisu, dostawy, montażu i rozruchu 

wyposażenia GCR, w ramach ustalonego wynagrodzenia – o ile takie czynności będą miały 

miejsce. 

9. W ramach realizacji przedmiotu umowy, w ramach ustalonego wynagrodzenia o którym mowa 

w § 5 ust. 1, Wykonawca zobowiązany jest do zaopatrywania GCR w artykuły eksploatacyjne 

związane z świadczeniem usług rehabilitacyjnych pacjentom (podkłady higieniczne, żele, etc.). 

10. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji przedmiotu zamówienia zgodnie z postanowieniami 

„Regulaminu korzystania przez mieszańców Gminy Narewka z usług Gminnego Punktu 

Rehabilitacji w Narewce” przyjętego Zarządzeniem nr 324/2022 Wójta Gminy Narewka z dnia 

30 czerwca 2022 r. oraz Zarządzenia Nr 370/2022 z dnia 12 grudnia 2022 r. zmieniające 
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Zarządzenie nr 234 / 2022 z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie Regulaminu korzystania przez 

mieszkańców Gminy Narewka z usług Gminnego Punktu Rehabilitacji. 

11. Wykonawca przed udzieleniem nieodpłatnych świadczeń rehabilitacyjnych zobowiązany jest 

do zweryfikowania uprawnień osoby zainteresowanej ich otrzymaniem, na podstawie 

dokumentów, o których mowa w § 3 ust. 4. 

12. Wykonawca w przypadku stwierdzenia spełnienia warunków, o których mowa w § 3 ust. 3 i 4 
przystępuje do udzielenia świadczenia. 

13. Wykonawca w przypadku stwierdzenia nie spełnienia warunków, o których mowa w § 3 ust. 3 i 
4 odmawia objęcia świadczeniem. 

14. Zamawiający zobowiązuje się do zapewnienia Wykonawcy urządzeń rehabilitacyjnych 

niezbędnych do realizacji przedmiotu umowy. 

15. Zamawiający zobowiązuje się do prowadzenia bieżących napraw i konserwacji infrastruktury 

technicznej pomieszczeń GCR, w tym do zapewnienia personelu konserwacji powierzchni 

płaskich. 

16. Przekazanie sprzętu i pomieszczeń, o których mowa w ust. 14 i 15 w użytkowanie Wykonawcy 

nastąpi w drodze protokołu zdawczo – odbiorczego. 

 

§ 5. Wynagrodzenie Wykonawcy 

1. Szacunkowa wartość wynagrodzenia za całość prac objętych niniejszą umową w okresie jej 

obowiązywania wynosi … zł brutto, nie więcej niż … zł brutto miesięcznie, przy jednoczesnym 

poszanowaniu czasu pracy o który mowa w § 3 ust. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do przedkładania informacji o miesięcznym czasu pracy (wg. 

wzoru stanowiącego załącznik nr 4 do umowy) oraz ewidencji wykonanych świadczeń 

rehabilitacyjnych (wg. wzoru stanowiącego załącznik nr 5 do umowy). 

3. W przypadku gdy rzeczywisty czas pracy świadczonej w ramach przedmiotu umowy jest niższy 

niż umowny, określony na podstawie § 3 ust. 2 wartość wynagrodzenia, o której mowa w § 5 

ust. 1 pomniejsza się odpowiednio, zgodnie z regułą proporcjonalności.   

4. Wynagrodzenie płatne będzie na podstawie prawidłowo wystawionej faktury, w terminie do 

14 dni od jej przedłożenia Gminie na rachunek nr … Wraz z fakturą Wykonawca przedkłada 

Gminie miesięczne rozliczenie o którym mowa w ust. 3. 

 

§ 6. Miejsce realizacji 

1. Miejscem realizacji przedmiotu umowy są wydzielone pomieszczenia Gminnego Centrum 

Rehabilitacji wraz z miejscem zdrowego wypoczynku położone w obiekcie Gminnego Ośrodka 

Zdrowia w Narewce (ul. Kolejowa 1, 17-220 Narewka). 

2. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z warunkami lokalowymi oraz wyposażeniem i nie 

wnosi do nich zastrzeżeń. 

§ 7. Kontrola wykonania umowy 

1. Zamawiający, osobiście lub poprzez wskazany podmiot, sprawuje kontrolę prawidłowości 

Wykonywania przedmiotu umowy przez Wykonawcę. Kontrola może być przeprowadzona w 

toku realizacji świadczeń oraz po ich zakończeniu do czasu ustania  obowiązku o którym mowa 

w § 4 ust 6. 
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2. Wykonawca na żądanie kontrolującego jest zobowiązany dostarczyć lub udostępnić 

dokumenty i inne nośniki informacji oraz udzielić wyjaśnień i informacji określonych przez 

kontrolującego. 

3. O wynikach kontroli Zamawiający poinformuje Wykonawcę, a w przypadku stwierdzenia 

nieprawidłowości przekaże mu wnioski i zalecania mające na celu ich usunięcie. 

4. Wykonawca jest zobowiązany do wykonania zaleceń o których mowa w ust. 3. 

 

§ 8. Warunki zmiany umowy 

 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy zawartej w wyniku przeprowadzonego 
postępowania: 

a. Wszelkie oświadczenia Stron umowy będą składane na piśmie pod rygorem 
nieważności listem poleconym za potwierdzeniem ich złożenia lub poprzez email.  

b. Ewentualna nieważność jednego lub kilku postanowień niniejszej umowy nie 
wpływa na ważność umowy w całości. W takim przypadku Strony zastępują 
nieważne postanowienie postanowieniem zgodnym z celem i innymi 
postanowieniami umowy.  

c. Strony przewidują możliwość wprowadzenia następujących zmian do umowy,  w 
okolicznościach określonych poniżej:  
(i) zmiana wynagrodzenia: - zmiana urzędowej stawki podatku VAT,  

2. Wystąpienie ww. okoliczności nie stanowi bezwzględnego zobowiązania Zamawiającego 
do dokonania takich zmian, ani nie może stanowić podstawy roszczeń Wykonawcy do ich 
dokonania.  

3. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej i podpisów upoważnionych 
przedstawicieli stron. 

 

§ 9. Postanowienia końcowe 

 

1. Umowa ulega rozwiązaniu w następujących przypadkach: 

a. Z upływem czasu na jaki została zawarta, 

b. Na mocy porozumienia stron; 

c. Przez każdą ze stron z 1 – miesięcznym okresem wypowiedzenia skutkującym na ostatni 

dzień miesiąca kalendarzowego, z wyłączeniem ostatniego miesiąca obowiązywania 

Umowy. 

2. Strony do celów kontaktów roboczych ustalają następujące upoważnione osoby: 

a. po stronie Zamawiającego – …, 

b. po stronie Wykonawcy – …, 

3. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego rażących uchybień, w szczególności: 

a. nieuzgodnionego z Zamawiającym zamknięcia GCR, 

b. nieuzasadnionej odmowie realizacji świadczeń na rzecz mieszkańca Gminy, 

c. narażenia Zamawiającego na straty w związku z uszkodzeniem / kradzieżą / dewastacją 

mienia wchodzącego w skład GCR (obiekt, wyposażenie) z winy Wykonawcy, 

Zamawiający uprawniony jest do naliczenia  kary umownej w wysokości: 

a. w przypadku o którym mowa w ust. 3 lit. a 10 % szacunkowego miesięcznego 

wynagrodzenia brutto,  
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b. w przy w przypadku o którym mowa w ust. 3 lit. b 15 % szacunkowego 

miesięcznego wynagrodzenia brutto,  

c. w przy w przypadku o którym mowa w ust. 3 lit. c 20 % szacunkowego 

wynagrodzenia brutto. 

4. Kara zostanie naliczona na podstawie noty księgowej obciążającej Wykonawcę, na co 

Wykonawca wyraża zgodę. 

5. Na uzasadniony pisemny wniosek Wykonawcy Zamawiający może odstąpić od naliczenia 

kwoty kary wskazanej w ust.3 

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu 

cywilnego. 

7. Spory mogące wyniknąć ze stosunku objętego niniejszą umową, strony zobowiązują się 

rozstrzygać polubownie. 

8. W przypadku stwierdzenia przez Strony lub jedną ze stron braku możliwości polubownego 

rozstrzygnięcia Sporu, Strony poddają pod rozstrzygnięcie Sądu właściwego dla siedziby 

Zamawiającego. 

9. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

stron. 

 

 

/Zamawiający/          /Wykonawca/

         

 

 

……………………………………………… 

/ Kontrasygnata Skarbnika Gminy/  

Załącznik do niniejszej umowy stanowią: 

1. Oferta Wykonawcy. 

2. Protokół zdawczo – odbiorczy mienia GCR. 

3. Polisa OC Wykonawcy. 

4. Ewidencja czasu pracy GCR w miesiącu … (wzór). 

5. Ewidencja wykonanych świadczeń rehabilitacyjnych … (wzór). 

6. Zarządzenie Wójta Gminy Narewka dot. GCR (Zarządzenie nr 324/2022  Wójta Gminy Narewka 

z dnia 30.06.2022, Zarządzenie nr 370/2022 Wójta Gminy Narewka z dnia 12.06.2022). 

7. Formularz Rejestracyjny (wzór). 


