UCHWALA NR XII1/119/12
RADY GMINY NAREWKA

z dnia 30 kwietnia 2012 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;j.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h 1 art. 40 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr
214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr
167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337,
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458,
72009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675,
z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281/ uchwala si¢, co

nastepuje:
§ 1. Uchwala sig¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XII/106/12 Rady Gminy Narewka z dnia 28 marca 2012 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza siec Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie czternastu dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢gdowym
Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Mieczystaw Gryc
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XIII/119/12
Rady Gminy Narewka
z dnia 30 kwietnia 2012 r.

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Narewce

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Narewce, zwany dalej "Osrodkiem" jest jednostka
organizacyjna Gminy Narewka.

2. Osrodek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej /Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm./,
2) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych /Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1591 z p6zn. zm./,
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm./,
4) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.o dodatkach mieszkaniowych /Dz. U. Nr 71, poz. 734 z p6zn. zm./,

5) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie /Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z pdzn.
zm./,.

6) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej /Dz. U. Nr 149, poz. 887
z p6ézn. zm./,

7) innych obowiazujacych aktow prawnych w zakresie przedmiotu dziatania Osrodka,

8) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Osrodek jest jednostka Gminy Narewka realizujaca zadania pomocy spoteczne;j.
2. Osrodek jest jednostka budzetowa nie posiadajaca osobowosci prawne;.

3. Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej jest dysponentem II stopnia w zakresie wydatkowania $rodkow
budzetowych.

4. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z przepisami prawa obowiazujacymi dla jednostek
budzetowych.

5. Osrodek do realizacji swoich celow moze pozyskiwaé $rodki finansowe zinnych zrédet zwlaszcza
bezposrednio z funduszy celowych oraz srodkow Unii Europejskiej, a takze ze zrodel okreslonych w odrgbnych
przepisach.

§ 3. 1. Obszarem dziatania Osrodka jest teren Gminy Narewka.
2. Siedziba Osrodka miesci si¢ w budynku Urzedu Gminy Narewka, ul. Biatowieska 1, 17 -220 Narewka.

Rozdzial 2.
Przedmiot i zakres dzialania

§ 4. 1. Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy:

1) opracowanie irealizacja strategii rozwiazywania problemow spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
programéw pomocy spotecznej, profilaktyki irozwiazywania problemow alkoholowych iinnych, ktérych
celem jest integracja oso6b i rodzin z grup szczeg6lnego ryzyka,

2) sporzadzanie oceny zasoboéw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej,

3) udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,
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4) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow okresowych,
5) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu imozliwosci uzyskania §wiadczen na podstawie
przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

9) optacanie stadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje z zatrudnienia w zwiazku
z koniecznos$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem
rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

10) praca socjalna,

11) organizowanie is$wiadczenie ushug opiekunczych, wtym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania
z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla 0oso6b z zaburzeniami psychicznymi,

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

13) dozywianie dzieci,

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu,
16) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rowniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

18) utworzenie iutrzymanie osrodka pomocy spolecznej, wtym zapewnienie $rodkow na wynagrodzenia
pracownikow,

19) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych,

20) optacanie sktadek na ubezpieczenia zdrowotne okreslone w przepisach o §wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkow publicznych.

2. Do zadan wilasnych gminy nalezy:
1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze,

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym
oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym
tworzenie i realizacja programow ostonowych,

5) wspolpraca z powiatowym urz¢dem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustlugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

3. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming nalezy:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z klgska zywiotowa lub
ekologiczna,

3) prowadzenie irozwdj infrastruktury s$rodowiskowych domoéw samopomocy dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,
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4) realizacja zadan wynikajacych zrzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj spoecjalistycznego wsparcia,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia, positku oraz niezbgdnego
ubrania cudzoziemcom,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezbgdnego ubrania
cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgodg na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
4. Srodki na realizacje i obstuge zadan, o ktorych mowa w ust. 3 zapewnia budzet panstwa.

5. Koszt obstugi zadania, o ktorym mowa wust. 3 pkt 7 wynosza 1,5 % otrzymanej dotacji celowej na
wyplacanie wynagrodzen za sprawowanie opieki.

§ 5. Do zadan wilasnych gminy wynikajacych zustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie nalezy
w szczegolnosci tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym:

1) opracowanie irealizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie,

2) prowadzenie poradnictwa iinterwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w szczegolnosci
poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie,

3) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,
4) tworzenie zespotow interdyscylinarnych.

§ 6. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o dodatkach mieszkaniowych poprzez ustalanie uprawnien
i wyplacanie tych dodatkow.

§ 7. W wykonywaniu zadan Os$rodek wspotpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi
i pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi Ko$ciotami, zwiazkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznym
1 prawnymi.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja

§ 8. 1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje na zewnatrz Kierownik.
2. Kierownika O$rodka zatrudnia na podstawie umowy o pracg oraz zwalnia Wojt Gminy Narewka.
3. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika Os$rodka jest Wo6jt Gminy Narewka.

4. Kierownik Os$rodka jest upowazniony przez Wojta Gminy Narewka do wydawania decyzji
administracyjnych w sprawach pomocy spoleczne;j.

5. Kierownik Os$rodka dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy
Narewka iw tym zakresie samodzielnie podejmuje czynnosci dotyczace Osrodka 1iponosi za nie
odpowiedzialnosc.

6. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 4 moze byc udzielone przez Wojta Gminy Narewka innej osobie na
wniosek Kierownika O$rodka.

7. Kierownik sktada corocznie plan wydatkow Osrodka w formie i terminach ustalonych uchwata budzetowa.

8. Kierownik Osrodka sktada corocznie Radzie Gminy sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§ 9. Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej moze dochodzi¢ roszczen i sktada¢ wnioski do sadu na rzecz
obywateli w sprawach o alimenty.

§ 10. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy i stopnia niepetnosprawnosci do
wlasciwych organow.

§ 11. 1. Nadzor nad biezaca dzialalno$cia Osrodka sprawuje Wojt Gminy Narewka.

2. Nadzor merytoryczny nad zadaniami z zakresu pomocy spotecznej sprawuje Wojewoda Podlaski.
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§ 12. W sprawach nieuregulowanych Statutem maja zastosowanie wiasciwe przepisy prawa.
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