
UCHWAŁA NR XXX/261/14
RADY GMINY NAREWKA

z dnia 23 maja 2014 r.

w sprawie szczegółowych zasad przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, 

zasad zwalniania od opłat i trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. 2013 r., poz. 
594, poz. 645, poz. 1318, z 2014 r. poz. 379) i art. 17 ust. 1 pkt 11, art. 50 ust. 1, 2, 3, 5, 6 ustawy z dnia 12 marca 
2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182, poz. 509, poz. 1650, z 2014 r.,poz. 567) uchwala się, co 
następuje: 

§ 1. 1. W celu pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, zapewnienia opieki higienicznej, 
zalecanej przez lekarza pielęgnacji oraz w miarę możliwości zapewnienia kontaktów z otoczeniem przyznaje się 
pomoc w formie usług opiekuńczych. 

2.  Pomoc w formie usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych z wyłączeniem 
specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi przyznaje się osobom samotnym, 
które z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagają pomocy innych osób, a są jej pozbawione. 

3.  Usługi opiekuńcze mogą być przyznane rownież osobom, które wymagają pomocy innych osób, a rodzina 
i wspólnie niezamieszkujący małżonek, wstępni, zstępni nie mogą im takiej pomocy zapewnić.

§ 2. 1. Usługi opiekuńcze są odpłatne, z zastrzeżeniem przypadku, o którym mowa w ust. 4. 

2.  Całkowity koszt za jedną godzinę usługi określa się w wysokości 1,7 % najniższej emerytury ogłaszanej 
komunikatem Prezesa ZUS w Monitorze Polskim. 

3.  Wysokość odpłatności za jedną godzinę usługi określa Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Narewce 
w decyzji przyznającej usługi. 

4.  Usługobiorca nie ponosi odpłatności za przyznane usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 
jeżeli dochód na osobę w rodzinie nie przekracza dochodu określonego w ustawie o pomocy społecznej, zwanej 
dalej ustawą. 

5. Ustala się następujące zasady odpłatności za usługi opiekuńcze: 

1) w przypadku osób samotnie gospodarujących 

Dochód na osobę w stosunku do dochodu określonego 
w art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy wyrażony w % 

Wysokość odpłatności liczona w stosunku 
do kosztu usługi wyrażona w %

101 - 150 40
151 - 200 44

201 - powyżej 48

2) w przypadku osób zamieszkujących z rodziną 

Dochód na osobę w stosunku do dochodu określonego 
w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy wyrażony w % 

Wysokość odpłatności liczona w stosunku 
do kosztu usługi wyrażona w %

101 - 150 50
151 - 200 54

201 - powyżej 58

§ 3. 1. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, osoba zobowiązana do odpłatności może na jej wniosek lub 
na wniosek pracownika socjalnego być częściowo lub całkowicie zwolniona z ponoszenia opłat na czas określony 
jeżeli: 

1) usługobiorca poniósł wydatki związane z chorobą członków rodziny lub śmiercią w rodzinie, 
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2) usługobiorca poniósł straty materialne w wyniku klęsk żywiołowych lub innych wypadków losowych, 

3) wystąpiły inne szczególnie uzasadnione okoliczności.

2.  Okres za jaki odpłatność może być obniżona nie może być dłuższy niż sześć miesięcy w ciągu roku 
kalendarzowego.

§ 4. Należność za świadczone usługi usługobiorca opłaca gotówką w terminie określonym w decyzji. 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 

§ 6. Traci moc uchwała Nr XXVI/221/09 Rady Gminy Narewka z dnia 29 września 2009 r. w sprawie 
szczegółowych zasad przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 
z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, zasad zwalniania od 
opłat i trybu ich pobierania /Dz. Urz. Woj. Podl. Nr 200, poz. 2206/.

§ 7. Uchwała wchodzi w życie w terminie czternastu dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Podlaskiego. 

 

Przewodniczący Rady Gminy

Mieczysław Gryc
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